
Feedbackformulier Semester 2.1 

Naam student: Datum: 
Naam invuller: Projectgroep: 

Planning: 
Geeft op een eerlijke en correct wijze zijn of haar urenverantwoording 
weer.

Onderneemt actie wanneer er problemen zijn met de uitvoering van de 
en/of zijn of haar planning. 

Komt gemaakte afspraken na (bij alle betrokkene van het project). 

Kennis: 
De student is in staat nieuw aangeleerde kennis toe te passen in het 
project.

De student onderbouwt welke keuzes gemaakt zijn en gaan worden 
gedurende het project. 



 
Kwaliteit: 
Het opgeleverde werk is volledig en van kwaliteit zoals beschreven in het 
plan van aanpak en/of TO/FO.  

 
 
 
Teamrol: 
De student voert zijn aangenomen projectrol uit zoals beschreven in de 
teamcode.  

 
 
 
Communicatie: 
Houdt in de communicatie rekening met zijn of haar groepsgenoten en 
houdt zich aan de groepscode. 
 
 
 
 
Communiceert op een professionele wijze met de opdrachtgever, 
procesbegeleider en andere betrokkene bij het project.  
 
 
 
 
De student draagt bij aan een goede sfeer in de projectgroep.  
 
 
 
 
Reflecteert: 
De student staat open voor andere ideeën en/of opvatting en kan zich 
aanpassen aan andere ideeën en/of opvattingen.  
 
 
 
 
De student corrigeert groepsgenoten wanneer deze gedrag laten zien dat 
buiten de groepscode valt.  
 



 
 
 
De student geeft positieve feedback als groepsgenoten een positieve 
bijdrage leveren aan het project.  
 
 
 
 
 
Oplossingsvermogen: 
De student neemt initiatief. 
 
 
 
 
De student komt met nieuwe en/of originele of creatieve 
oplossingen/ideeën. 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


	Komt gemaakte afspraken na bij alle betrokkene van het project: Ik heb gemerkt dat je om hulp vraag wanneer je in de knoop komt met een taak die langer duurt dan verwacht. Ik zou alleen als tip mee willen geven dat je misschien iets eerder om hulp moet vragen, ookal heb je misschien niet hetzelfde niveau in het programmeren.
	Kennis: Ik heb gezien dat je de gemaakte afspraken nakomt en ook aangeeft als een afspraak misschien iets langer duurt dan verwacht.
	De student onderbouwt welke keuzes gemaakt zijn en gaan worden: Ik heb gemerkt dat naarmate het project vorderde je steeds meer je draai begon te vinden in het project en de kennis steeds beter kon toepassen.
	Teamrol: Ik vind dat wij als groep hier met z'n allen beter in hadden kunnen zijn door meer gebruik te maken van het scrummatig werken, en het afvinken van de D.O.D. Dit is naarmate het project vorderde wel steeds beter gegaan.
	Communicatie: Ik merkte dat vooral in de eerste periode van dit project de definitieve notulen soms aan de late kant waren en niet op 1 vaste plek in de onedrive werden geplaatst. Dit ging in de tweede periode wel een stuk beter.
	Communiceert op een professionele wijze met de opdrachtgever: Ik merk dat de communicatie binnen groep goed verloopt en dat er ook rekening met andere groepsgenoten wordt gehouden.
	De student draagt bij aan een goede sfeer in de projectgroep: De communicatie met de opdrachtgever was in het algemeen meer richting de informele kant. Alleen de meeting waar Wilbert bij zat kan echt als professioneel worden beschouwt, en ik merk dat je ook daar goed mee om kan gaan.
	Reflecteert: Ik merk dat er altijd een goede sfeer was in de groep, hier heb je ook een goede bijdrage in gehad. Ik heb niet gemerkt dat er onige onenigheid was binnen de groep.
	De student corrigeert groepsgenoten wanneer deze gedrag laten zien dat: Ik heb gemerkt dat je openstaat voor nieuwe ideeën en hier soms zelf naar vraagt. Zoals in het voorbeeld van de switch van eerder.
	Oplossingsvermogen: Ik heb gemerkt dat als iemand een onderdeel goed afkrijgt dat je enthousiast reageert en graag meer wilt weten over hoe diegene dat heeft gedaan, wat ik als positief opvat.
	De student geeft positieve feedback als groepsgenoten een positieve: Ik vind dat we als groep hier beter in konden zijn, er zijn meerdere momenten geweest die eventueel wel met een waarschuwing hadden kunnen worden afgehandeld. Ik vind niet dat dit op een individu aankomt.
	Kwaliteit: Ondanks dat er niet veel keuzes vanuit ons zelf moest worden gemaakt vind ik wel dat je de keuzes zoals die zijn gemaakt met de switchknop goed hebt kunnen onderbouwen.
	Onderneemt actie wanneer er problemen zijn met de uitvoering van de: Ik merk dat je duidelijk en transparant ben over de gedraaide uren
	1: Kjeld
	2: Kevin
	3: 11-06-2024
	4: Digital Twin
	De student komt met nieuwe enof originele of creatieve: Ik heb gemerkt dat je niet altijd evenveel iniatief toont. Maar zodra je je ergens in vastbijt blijf je ook doorgaan tot je het voor elkaar hebt, wat voor ons als groep ook fijn is omdat we zeker weten dat we een taak aan jou kunnen overlaten.
	creatisve: Ik heb gezien dat je tijdens het ontwerpen van de GUI een goede inbreng met nieuwe ideën / oplossingen had.


